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Le Muaire de la wville de Toure ';1}/) ka,T!i;?le

que le présent livrel a élé remis\au litulaire
sur la présentation dw certifical d éludes
primaires inslitué par la loi du 28 Mars 1882
morbant la dale de: « 3 5 g S

Il atteste en outre que lef titulaire du pré-
sent livrel a présenté wn certificat d’aplilude
physique délivré, conforméent a la loi du
2 Novembre 1892, parM .

médecin d

Towrcoing, le

LE MAIRE,







I.OTI

Sur le travail des Enfants, des Filles mineures et

des Femmes dans les établissements industriels.
(2 Novembre 1892)

Le Sénat et la Chambre des Députés ont .‘ulopll",

Le Président de la République promulgue la loi dont la teneur
suib :

SECTION PREMIERE

Disposttions générales. — Age d’admis.
Durde de lravail.

ton

Anricne Premien. — Le trayvail des enfants, des [(illes mineures et

des femmes dans les usines, manufactures, mines, miniéres et ear-

ritres, chantiers, atelier

leurs dépendances, de quelque nalure que

ce soit, publics ou privés, laiques ou religieux, méme lorsque ces

ionnel ou de

¢tablissements ont un caraclére d’enseignement pro

bienfaisance, est soumis aux obligations déterminées par la présente loi.

Toutes les dispositions de la présente loi s’appliquent aux étran-

's travaillant dans les établissements ci-dessus désignés.

Sont exceplés les travaux elfectnés dans les établissemenls ol ne
sonk employés que les membres de la famille sous V'autorité du pére,
soit de la mére, soit da tulenr.

Néanmoins, si le travail s'y fail A Paide de chaudiére a yapeur ou

au nombre

de moleur mécanique, ou si Pindustrie exercée est cl:
des établissements [IIIE’I:._‘,L‘[‘(NJX ou insalubres, P'inspecteur aura le droit
de preserive les mesures de séeurilé et de salubrité & prendre, con-
formément aux articles 12, 13 el 14. Z

Awr. 2. — Les enfants ne peuvent étre employés par les patrons

ni eélre admis dans les établissements énumeérés dans Particle premiier

avant I"dge de treize ans révolus.

Toutefois les enfants munis du cerlificat d’études primaires, iosti-

tué par la loi du 28 Mars 1882, peuvent élre employés i partic de
1%

¢ de douze ans.




d’études prim:

L

Aucun enfunt, dzé de moins de treize ans, ne pourra élre admis

an travail dans les élablissements ci-dessus visés, s'il n'est muni d’un

certificat d’aptitude physique déliveé, &4 tilre grabuib, par l'un des

médicins ch: de la surveillance du premier dge ou l'un des

médecins inspecteurs des écoles, ou lout antre médecin chargé d'un
service public, désigné par le Préfet. Ceb examen sera contradictoire

si les parents le réclament.

Les inspecleurs de travail pourront Loujours requéric un csamen
ical de tous les enfunts au-dessous de seize ans, déja admis dans

vail dont ils

1

les élablissements sus visés a Ueflet de constater si le
sont chargés exeéde leurs forces.

Dans ce cas les inspecteurs auront le droit: d’exiger leur renvoi de

Pétablissement sur avis conforme de Pun des médecins diésignés

3 du présent article, el apris examen conlradictoire,

an IIElI'EI“J\'F-'I i]lll

si les parents le réclament.

itutions de bienfaisance visés i Particle

Dans les orphelinats et ir
premier, et dans lesquels Pinstruction primaire est donnée, ensei
gnement manuel et professionnel, pour les enfants dgés de moins de
s de douze ans munis du cerlifical

size ans, sauf pour les enfants &

res, ne I)Ul]l‘l'il !_]I].‘i (l("i) sser II'I'P‘I.\' I]ell]'l!ﬁ ll\'ll> jl:)ll'l"

de moins

enfants de P'un et de lautre sexe,

Anr. 3. —
de 16 ans, ne peuvent étre cmployés & un travail elfectif de plus de
1o heures par jour. i

Les jeunes ouvriers ou ouyricres de seize a dix-huit ans ne peuvent

élre employés i un travail effectif de plus de soixante heures par
semaine, sans que le travail journalier puisse exceder onze heurcs.
Les filles au-dessus de dix-huit ans et les [emmes ne peuvent ctre
employés a un travail effectif de plus de onze heures par Jjour.
Les heures de travail ci-dessus indiquées seront coupées par un ou
plusicurs repos dont la durée tolale ne pourra étre inférieure & une

heure et pendant lesquels le travail sera interdit.




i )

SECTION II
Travail de nuit. — Repos hebdomadaire.

Anr. . — Les enlanls dgés de moins de dix-huoit ans, les filles
mineures cb les femmes ne peavent étre employés & aucun fravail de
nuib dans les établissements énuméres a l'arkicle premier,

Tout travail entre neul heures du soir ct cing heures du malin est
considéré comme travail de nuil ; toulefois le travail sera autoris¢ de
quaire heures du malin & dix heures du soir quand il sera réparli
entre deux postes d’ouvrier ne travaillant pas plus de neuf heurcs
chacun.

Le travail de chaque équipe sera coupé par un repos d’une heure
au moins,

Il sera accordé, pour les femmes ef les filles dgées de plus de

dix huit an: cerlaines indusirics qui scront déterminées pac un

réglement d’admiaistralion publique et dans les conditions d’applica-
tion qui seronl precisées dans ledit réglement, Ja faculté de prolonger
le travail jusqu'a onze heures du soir, & certaines époques de 'année,
pendant une durée totale qui ne dépassera pas soixanle jours. Iin
aucun cas, la journée de travail elleclif ne pourra étre prolongée au
deli de douze heures,

Il sera accordé 4 certsines industries, déterminées par un régle-
ment d'administralion publique, V'autorization de déroger: d’ane fugon
permancnte aux disposilions des paragraphes 1 et 2 du présent
arlicle, mais sans que le (rayail puisse, en aucun cas, dépasser sept
heures par vingl-quatre heures.

Le méme reglement pourra autoriser, pour cerlaines industries une
dérogalion lemporaire aux dispositions précilées.

En outre, en cas de chomage résultant d’une interruplion acciden-

telle ou de force majeare, Pinterdiction ci dessus peut, dans n'im-

porte quelle industrie, étre lemporairement. levée par linspeclenr

pour un délai déterminé.




Anr. 5. — Les enfants dgés do moins de dix huit ans et les femmes
1§

de tout dge ne peuvent .étre employés dans les établissements
énumérés A l'aclicle premier, plus de six jours par semaine ni les
jours de [éte reconnus par la loi, méme pour rangement d'alelier.
Une affiche apposée dans les ateliers indiquera le jour adopté pour
le repos hebdomadaire.
Arv. 6. — Néanmoins, dans les usines & fen conlinu, les femmes

majeures ek les enfants du sexe masculin peuvent élre employés tous
bles sous

semaine, lu nuit, aux lravaux indisper

les jours de I
Ar semaine.

condilion qu'ils aurent au moins un jour de repos

Les travaux tolérés ct lo Japs de lemps pendant lequel ils peuvent
étre exéeulés seront déterminés par un réglement d'adminisiration
publique.

Anr. 7. — Llobligalion du repos hebdomadaire el les restriclions

relatives & la durée du, travail peuvent élre temporaicement levées

par Vinspecteur divisionnaire, pour les travaillenrs vi v 1'article b,
pour cerfaines industries a désigner par le susdit réglement d'admi -
nistration publique.

Ant. 8. — Les enfants des deux sexes, Agés de moins de treize
ans, ne peuvent étre employés comme acteurs, l]:_g'urants, ele., aux
représenlations données dans lés théilres et calé-concerls sédenlaires.

Le Ministre de 1'Instruction publique et des Beaux-Arls, a Paris
et les Préfets, dans les départements, pourront exceplionnellement,
autoriser l'emploi d’un ou plusicurs enfants dans les thédtres pour la

représentation des piéces délerminces.

SECTION 1II
Travaux soulerrains

Ant. g. — Les filles et les femmes ne peuvent élre admises dans

les travaux souterrains des mines, miniéres et carriéres,




Des réglements d’administralion publique détermineront les condi-
lions spéciales du Lravail des cafants de treize i dix-huit ans du sexe

masculin dans les travaux souterrains ci-dessus vis

Dans les mines spécialement désignées par des réglements d’admi-
nistration publique comme cxigeant, en, raison de leurs condilions

naturelles, une dérogation aux prescriplions du paragraphe 2 de Parti

cle 4, ces réglements pourront permettre le travail des enflants &
parlir de quatre heures du malin et j

squ’a minuit, sous la condilion
expresse que les enfants ne soient pas assujeltis & plus de huit heures
de travail eflfectil ni & plus de dix heures de présence dans la mine, par
vingk-quatre heures.

SECTION 1V
Surveillance des Enfants

Anr. 10. — Les maires sont lenus de délivrer graluitement aux
peére, mere, tuteur ou patron, un livret sur lequel sont portés les
noms et prénoms des enfunts des deux sexes dgés de moins de dix-huit
ans, la date, le lieu de leur naissance et leur domicile,

Si l'enfant a moins de treize ans, le livret devra mentionner qu’il
est muni du certificat d’études primaices ‘inslitué par la loi du
28 Mars 1882.

Les chels d’industrie on patrons insecriront sur le livret In dale de

Pentrée dans Tatelier et celle de la sorlie. ‘1ls devront éealement

tenir un registre sur lequel scront mentionnées toutes les indicalions
| insérées au présent arlicle. i

oy Anr, 11. — Les patrons ou chef d’industrie et loueurs de force

" molrice sont tenus de [airve aflicher dans chaque atelicer les dispositions
de la présente loi, les réglements d’administration publique relalifs it
son exéculion et concernant plus spécialement leur induslrie, ainsi
que les adresses et les noms des inspecteurs de la circonscriplion.

: lls afficheront également les heures auxquelles commencera el
finiva lo travail, ainsi que les heures et la durée des repos. Un
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daplicata de celte affiche sera envoyé & l'inspecteur, un aulre sera
déposé A la mairie.

L’organisalion de relais, qui aurait pour eflet de prolonger au-dela
de la limite légale la durée de la journée de travail, est interdile it
pour les personnes protégées par la présente loi.

Dans tontes les salles de travail des ouvroirs, arplielinals, ateliers
de charité ou de bienfaisance dépendant des établissements religieux
ou laiques, sera placé d’une fagon permanente un tableau indiquant
on caracléres facilement lisibles, les conditions du travail des enfants |
telles qu’elles résultent des articles 2, 3, 4 et 5, et déterminant I'emploi
de la journde, olest-i-dire les heures du travail manuel, du repos, de
Iétude et des repas. Ce tableau sera visé par Pinspecteur et revétu de
sa signalure,

Un état nominalif complet des enfants ¢levés dans les ¢lablisse-
menls ci-dessus désignés, indiquant leurs noms et prénoms, la date
et le lic de leur naissance, et cerlifié conforme par les directeurs
de ces 6lablissements, sera remis tous les trois mois a I’inspecteur et
fora menlion de toutes les mutations survenues depuis la production
du dernier ctat.

La présente loi, délibérée et adoplée par le Stnat ct la Chambre
des Députés, sera exéenlée comme loi de I’Etat.

Fait & Paris, le 2 Novembre 18¢2.

Signé : CARNOT |

|
Par le Président de la République : o s

Le Ministre du Gommerce et de U'Industrie
 Signe : Jumzs ROCHE
Le Garde des Sceaux K
Ministre de la Justice et des Gultes A
Signé : L. RICARD
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portant modification de la loi du 2 Novembre 1892

sur le travail des enfants, des filles mineures et des
femmes dans les établissements industriels
(O Mars 1200)

Le Sénat et la Chambre des Députés ont adople,
Le Président de la République promulgue la loi
dont la teneur suit:

ARTICLE PREMIER. — Les arlicles 3, 4 et 11 de la loi
du 2 Novembre 1892 sur le travail des enfants, des
filles mineures et des femmes dans les élablissemenls
industriels sont modifiés ainst qu'il suit

« Arr. 3. — Les jeunes ouvriers et ouvriéres
Jusqu'a I'age de dix-huit ans et les fammes ne peuvent
étre employés a un travail effectif de plus d’onze
heures par jour, coupé par un ou plusieurs repos
dout la durée totale ne pourra étre inférieure &
une heure et pendant lesquels le travail sera
interdit.

» Au bout de deux ans, a partir de la promulgation
de la préesente loi, Ja durée de travail sera réduile a
dix heures et demie et. au bout'd’unc nouvelle periode
de deux années, a dix heures.

» Dans chaque établissement, sauf les usines a feu
continu ef les mines, miniéres ou carriéces, les repos
auront lien aux mémes heures pour toutes les per—
sonnes protégées par la présente loi.

» ART. 4. § ADDITIONNEL. — A Iexpiration d’un delai




SV

de deux ans i partir de la promulgation de la présenlo
loi, des disposilions exceplionnelles concernab le
travail de nuit prévues aux §2 et 3 du présent article
cesseront dlétre en vigueur, sauf pour les travaux
soulerrains des mines, miniéres et carriéres.

» ART. 11.§ 3. — Dans les établissements visés par
la présente lor autres que les usines a feu continu et
les Gtablissements qui séront déterminés par un
roglemiens diadministration publique, I'orzanisalion du
{ravail par relais, sauf ce qui est prévi aux para—
sraphes 2iect 3 de larticle” 4, sera interdit pour les
personnes protégées par les a rlicles précedents, dans
un délaide trois mois, & partir de'la promulgation de
la presente loi.

» Iin eas dlorganisation du travail par posles ou
équipes successives, le travail de chague équipe sera
conlinu, saufl'interruption pour le repos.

La présente loi, délihérée et adoptée par le Sénat
ot 1a ‘Ghambre des Députés, sera exécutée comme loi
de I'Etat.

e TC T i 5 Ave A2
% 1&.11&&?31145,}_@ 30

£ 3
Rl = i S

Mars 1900.

S 5

Signé: Emine LOUBET.

Par le President de la République

Le Ministre du Gommerce el de UIndustrie,
des Postes et des Télégraphes,
Signé : A, MILLERAND.
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